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  LEY ORGÁNICA DE PROTECCIÓN DE DATOS (L.O.P.D.) 
 
Objetivos 
 

El objetivo principal de este curso es dar a conocer los principios fundamentales 
de la Ley Orgánica de Protección de Datos (LOPD) y su ámbito de aplicación en el 
entorno de empresa. Tras la realización del mismo, el alumno estará en 
disposicón de: 

 

♦ conocer las disposiciones sobre seguridad de datos personales 
♦ conocer las obligaciones de la compañía con respecto a terceros 
♦ conocer las obligaciones y derechos de las empresas con respecto a la 

L.O.P.D.  
♦ comprender posibles ambigüedades de la Ley 
♦ resolver problemas de aplicación práctica  en la organización 

 
Destinatarios 
 

La audiencia principal a la que va dirigido este curso comprende, entre otros, los 
departamentos de Recursos Humanos, Financiero y de Administración de las 
organizaciones así como los responsables de las empresas con los que éstas 
tienen una relación comercial. 

 
Contenidos 
 

♦ Introducción a a L.O.P.D. 
♦ Diferencias entre la L.O.P.D. y la L.O.R.T.A.D. 
♦ Ámbito de la L.O.P.D. 
♦ El consentimiento del afectado 
♦ Derechos otorgados a los titulares de datos personales 
♦ Comunicación y cesión de datos a terceros 
♦ Pasos a seguir para cumplir la L.O.P.D. 
♦ Tipos de infracciones, sus sanciones y la prescripción de las mismas 
♦ Estructura de la Ley y sus títulos 
♦ La seguridad de los datos 
♦ Casos prácticos de aplicación de la L.O.P.D. 
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Plazo  
 

El alumno dispondrá de un plazo máximo de 6 semanas para la realización del curso. 
 
Diploma  
 

Al finalizar el curso, el alumno obtendrá un Diploma acreditativo de CONDUCTA 
FORMACIÓN de la realización del curso. 
 
Observaciones  
 

El curso dará comienzo cuando el alumno formalice la matrícula.  
 
Duración 
 

15 horas (formación online + material complementario) 
 
 


